F& en ekstern HR-chef til din virksomhed!
Er jeres virksomhed for lille til en fast HR-manager?
Har | midlertidig brug for HR-assistance?

Har | brug for at blive mere professionelle pa HR-omradet?

Lgsningen kan veere at lave en aftale med Teglkamp & Co. Vi stiller med professionelle og
erfarne HR-folk i forhold til jeres konkrete behov og gnsker.

Vi lgser eksempelvis fglgende opgaver:

Rekruttering Personalepolitik
o Rekruttering af ledere og Udvikling af personale-
Kompetenceudvikling medarbejdere politik
"Kompetenceudvikling med effekt” Afskedigelse

Koncept for MUS-samtaler Radgivning af ledere
Outplacement
Medarbejder udvikling \ / Personalejura

Team-building Radgivning omkring
Feedback

Udviklingssamtaler

Individuelle udviklings- ' e

programmer

Interne kurser

¥ personalejuridiske forhold

Leder udvikling
~ Ledersparring
Individuelle udviklings-

- programmer
Udvikling af ledergruppen
"Optimering af arbejdet i .
ledergruppen” _ Veerdier
"Forandringsledelse” Projektledelse Gennemfgrelse a veerdi proces
Workshops Tovholder pa forandringsprojekter "VITAL — et dialogveerktgj”

Tovholder pa HR-udviklingsprojekter 360 graders evalueringer

Om Teglkamp & Co.

Teglkamp & Co. arbejder ud fra perspektivet: ledelse i gjenhgjde. Det vil sige, at vi mgder
lederne pa deres bane. Vi tager udgangspunkt i virksomhedernes udfordringer og arbejder ud
fra en praktisk tilgang til udfordringerne.

Alle konsulenterne har praktisk HR-erfaring. Samlet set kan vi lgse HR-opgaver lige fra det
operationelle til det strategiske niveau.

Se mere pa www.teglkamp.dk

Kontakt: Kontakt os for et uforpligtende mgde og har, hvad vi kan gare for dig!. Du kan
kontakte os pd info@teglkamp.dk eller via telefon: 48 22 11 41.
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